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018/2019 N° Processo:

Nimero/Ano:

Publicado 14/10/2019

e

Objeto: OBRJETO: Credenclamento de empresas do tipo pensfo, para forneclmento de pernoltes para os usuérios e gestantes da
Secretaria Municipal de Salide, as empresas devem ter sede na cidade de PrudentSpolis.

VALOR MAXIMO ADMITIDO: R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais).
DATA DO PERIDO DE CREDENCIAMENTOQ: dia 17 de outubro de 2019 até o dia 17 de outubro de 2020.
INICIO DA PRESTACAC DOS SERVICOS: 08 de novembro de 2019.

INFORMAGOES: O edital poder4 ser obtido no site www.prudentopolls.pr.gov.br {http://www.prudentopolis.pr.gov.br), e
demals informag@es junto ao Depto de Licitagbes da Prefeltura Municipal de Prudentépolis, localizado na Rua Rul Barboss,
n° 801, Centro, Prudentépolis-Pr, CEP 84400-000, licttaprude@prudentopolis.pr.gov.br, fone (42) 3446-8007 de segunda a

i sexta-feira, no horério das 08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas.

Vanessa ap. Becher sass
Membro da CPL

PARA ACESSAR A COPIA DO PROCESSO, CLIQUE AQUI.
(fip:/farquivos.prudentopolis.pr.gov. br2121lllcitacaol2019!Chamada%zoP%@%BAblica/Chamada%20P%C3%BAbIIca%20018-

OBS: Os procedimentos redigidos posterior a esta disponibllizagio poderdo ser acessados conforme decorrer do processo.
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PROTOCOLO

Prqcesso: 10916 / 2019

Prefeitura Municipal de Prudentépolis

o

. Requerente: ASSOCIAGAO HOSPITALAR BOM JESUS CNPJ: 75.608.547/0003-35

CHAMADA PUBLICA N° 018/2019

Contato: ASSOCIAGAO HOSPITALAR BOM JESUS - Tel: 34461333 - Cel: 984246738 -
hosp.sagrado@uol.com.br

Assunto: Providéncias - Versao: 2

Descri¢ao: ENVELOPE 01 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Prudentépolis, 06 de Dezembro de 2019.

\ STP 500.2061a rptProcessoProlocalo

Requerente

ASSOCIACAQO HOSFITALAR BOM JESUS

tatianeb, 06/12/2019 14:28:2941

\



By TEY cooniian 02 ETIASD DA STUIDRICA PESLCA 3 ' B
;g St £ ADO X STEAGRD KT, [TRIATA i RECITROGZRAL:  5.042.925-3 DATA DZ EXPEDIGAD: 241 112018
LE YT ONSTHTUTO 03 INTWTCAAG S0 FAsaNA
& wous: ELIZABET PASTUCH
|_v‘, .
. #1 . FLIACAC: EMLIO PASTUCH
AHATALIA MELMX PASTUCH
NATURALIDADE: PRUDENTOPOLISPR DATA DE NASCIMENTO: 850711838

15920 man} e

i)

&
; . —_ e ————— - o L
3 y .. _
_ { II'_ -
MINISYERIO DA PAZENDA i P -
se i da Rectta Federal ! . Ests documwmts & 2 compcavants oa ins=ricTe £0 CATASTRO DL
! ! PESSOAS FISICAS ~ %BF. carlada & B0gENDA Jur WICIIEE, silvo
! ; AU CASCH LraVISIOS na ipQisiagdn VigenTi
€p> - CADSETRO DE PESSOAS FiSiCAS I L
i } s e S A
. \ { Asgimatura o a. '!L(i g
E_I12.22TF PASTUIR H ! C}tbi\a‘a_ﬂ \‘[./’V'L«“—-.-{.‘_ - |
| ! ’ .
) | ‘ ELIZABET SASTUCH ‘j L !
ve Data oo Nascimentg i ? L e —_— —_——
. is
05/07/68 1 e $ ) .
] ’ T ‘\a\-}s' VALIDG EM TOOO O TERRITERIO RACIONAL
. ! R TERROICT o Erividn £ 10/11/23
"f T b
\-‘*-:_\_:}-__ -

0 =TT T Wl <

Substituta - Portaria 06/2004




. : J DT .
. ‘ . . . S o R
EVRI . ‘ ' , » O7 L

ALTERAGAO E CONSOLIDAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA

, ' AS_SOC;IAQAQ HOSPITALAR BOM JESUS
' CNPJ;N".‘75:808.547!0001-73 ‘

Aprovado erh AGE conforme ATA n® 054/2011.

PREAMBULO

A Associagdo Hospitalar Bom. Jesus ¢ uma -associat}.éo civil, beneficente de assisténcia social, de carater
filanirépico, sem fins lucratives, com atuagéo predominante na area saiide, com atuagio também na assisténcia
social e na educagao, conhecida e designada ao longo de sua existéncia como “Hospital Bom Jesus”, perlencente,
ne que diz respeito ao Direito Candnico, a mesma congregacao das Religiosas Professas denominadas “Irmés
Servas de Maria Imaculada”, com Estatuto Sdciél,atuél devidamente registrado no Cartorio de Registro de Pessoas
Juridicas da Comarca de Ponta Grossa, E;stado do Parana, sob o n® 221, do Livro A-7, declarada de Ulilidade
Pablica Federal pelo Decreto n® 65.265, de 03 de outubro de 1969, de Utilidade Publica Estadual (PR) pela Lei n®
5.230, de 31 de dezembro de 1965, de Utilidade Publica pelo Municipio de Ponta Grossa pela Lei n° 1.750, de 12

concedido peio Conselho.Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e inscrita no Cadastro de Pessoas Juridicas do

'h}jipislério da Fazenda - CNPRJ -s0b o n® 75.608.547/0001-73. Todos os atos juridicos praticados pelo Hospital Bom

@- Jes.i.':s até entso, desde a data de sua fundapéb, consignados ¢ descritos em escrituras e documentos sob as
M : \}arias_denominacées pelas -quais esta entigade houvera sido conhecida, designada, descritas neste preambufo,
referem-se 2 pessca juridica da “ASSO_éIACAO HOSPITALAR BOM JESUS™ ¢om o CNPJMF numero

-, 75.608.54_7!000_1;73. Aprovado pela Assemt‘aleia Geral Extraordindria de 15/08/2011, que deu forma as alteragées

sugeridas e discutidas em Plendrio, a presente Alleragdo e Cépsolidagéo do Estatuto Social da ASSOCIAGAD

. . de novembro de 1965. portadora do Certiﬁcado-de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS),
|
1
1
1
|
l HOSPITALAR. BOM JESUS, nos termos abaixo transcritos.

1
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ESTATUTO SOCIAL

Assoccho-Hosm' ‘LAR BOM JESUS
‘CNPJ'N° 75. éoa 5471000173

CAPITULO I
DA DENQMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO

Art, 1° A Associacfio. Hospitalar ‘Bom Jesus fundada aos 27 de dezembro de 1965, doravante denominada de
Associaciio, € uma pessoa jurfdica de direito privado, de fins nao econdmicos, beneficente com. predomindncia na drea
da saide e com atuagdo complementar na drea da educagfio sem fins Jucrativos, cultural e assisténcia social.

Art. 2°. Sdo finalidades da Associagéo:

L. aprestacdo de servigos médicos, hospitalares, ambulatoriais ¢ odontoldgicos;

II. a prestagio de servigos de andlises clinicas, fisioterapia, psicologia, nutrigiio, enfermagem, clinicas
especializadas ¢ outros que possam ser implantados para.melhor responder 4s necessidades existentes e, ao
mesmo tempo, constituir-se em fonte geradora de recursos para a prestagio e o aprimoramento dos servigos
desenvolvidos nos estabelecimentos da Associagao;

i lll. desenvolver servigos, programas ou projetos assistenciais, em conformidade com a legislagio pertinente,
principalmente os voltados para drea da saiide, inclusive conveniando com o Sistema Unico da Saide — SUS;

. IV. manter ampla cooperagio e intercimbio, bem como convénios com Governos Federal, Estadual e Municipal e
demais institui¢des piblicas-ou privadas, inclusive do setor produtwo que atuem em éreas abrangidas direta cn
i indiretamente com suas finalidades;

. V. propiciar campo de estéglo profisstonal na-area da saude hosmtalar enfermagem ¢ cursos afins, inclusive
residéncia médica para dreas especfficas;

i VL. promover o-aprimoramento ¢ ¢ preparo de recursos humanos para 4rea da safde, educagho e assisténcia social;

l VIl desenvolver novos mod_elos de tratamento, estudos e pesquisas na 4rea da saide; '

! VIIL desenvolver afividades -de Educagiio sem fins lucrativos, através de MANTENCA de

% ESTABELECIMENTO DE ENSINO e EDUCACAO ADEQUADA A LEI DE DIRETRIZES E BASES DA

i ‘ EDUCACAO NACIONAL, inclusive Cursos Técnicos profissionalizantes e a Educagie Superior,

i exclusivamente os direcionados para a 4rea da Saide;

EX. promover congressos, cursos, palestras, semindrios, simpésios ¢ conferéncias sobre temas na drea da saide e
outros que julgar pertinente € que tenha dominio sobre os mesmos;

X. .promover égﬁes na area- da cultura, incentivando estas atividades, tanto para lazer como incentivo a
profissionalizag@o dos atendidos;

§ 1° A Associagfio prestard a assisténcia 4 satide através de seus estabelecimentos mantidos, sempre em conformidade
com sua capacidade estrutural e técricainstalada, exceto em casos de extremna emergéncia.

§ 2°. Complementarmente, a Associago podera praticar o atendimento na 4rea de Assisténcia Social, através d@gervigos,
programas -ou’ projetos, definidos pela Politica de Assisténcia Social na forma estabelecida pelo Sistema Uligo da
Assisténcia Social — SUAS.

Art. 3% A fim de cumprir com suas finalidades, a Associagio podera:

I.  criar, denominar, modificar, dirigir, administrar e cessar atividades de setores, orgdos, mantidas ou
departamentos que julgar conveniente, de acordo com os dispositivos deste Estatuto € a legislaglio vigente,
podendo ainda, congregar, desmembrar, incorporar, fusionar, orientar, assessorar e dirigir instituigdes
congéneres.

|
|
t
t Il.  promover a captagio de recursos junto & comunidade em geral, para viabilizagdo dos objetivos institucionais,
! -assim como pela venda de seus servigos vinculados a suas atividades fins;

\

111, implantar atividades meic-como instrumento ¢aptador de recursos através seus bens ¢ servigos;
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V. a associagdo poders, observadas as normas legais, criar e manter planos de salde proprios ou ndo, inclu

participar de entes jurfdicos com oii sern-fiffs lucratwos coin o objetivo de operar planos de satide, desde que
tesultado retorne para a entidade; . - -

LIS . ;..v-=_¥...

V. promover na prestagdo de seus serwq:os atend:mento _Bratuito, de acordo com.normas pertinentes, concedendo
gratuidades financeiras e econdmicas, integrais e/ou parciais, disciplinados em Regimento Intemo;

V1. celebrar ,contratos, convénios efou termos de parcgna de prestagio de servigos com entidades congéneres ou
governamentais com vistas ao desenvolvimento de suas finalidades,

§ 1° A Associag#o conforme convénio e/ou contratagdio, podera prestar seus servigos aos Usuarios do Sistema Unico de
Saude - SUS, a beneficidrios de drgfos publicos de assisténcia, beneficidrios de planos particulares de saide, a pacientes
particulares contribuintes e a pacientes nio contribuintes.

§ 2° Quando a Entidade criar estabelecimentos mantidos (filiais) do tipo “Hospitais™ e outros em conformidade com

suas finalidades, estes sempre utilizar#o, além do “titulo do estabelecimento™, a denominagiio Associagdo Hospitalar
Bom Jesus.

§ 3° No desenvolvimento de suas atividades a Associag@o ndo admitira qualquer tipo de discriminago, social, de raga,
econdmica e credo religioso, assim ¢omo ndo se envolverd em atividades de cardter politico—partidario.

§ 4% Quando a entidade oferecer e prestar ao pablice alve da politica nacional da assisténcia social, servigos, programas
ou projetos socioassistenciais, o fard de forma gratuita e em caréter continuado, permanente & profongado,

§ 5% Associagdo poderd promover a manutengio de suas associadas visando sempre melhores qualificacties para a
promogao de seus objetivos institucionais, podendo, para tanto, manter residéncias para suas associadas, para jovens em
formagfic & vida religiosa, desenvolver a formagdio humana, espiritual, cultural, social, cientifica e profissional da
vocacionada & vida consagrada em vista da missdo da Congregagdo das “Irmds Servas de Maria Imaculada”.

Art, 4° A Associag#o tem sua sede e foro na Avenida Dom Pedro 11, n® 108, com C6d1go de Enderegamento Postal n®
84053-000, bairro Nova Rissia, em Ponta Grossa, no Estado do Parani, podendo, por decis3o da Assembleia, abrir
estabelecimentos mantidos (filiais) e por decisZo da Diretoria, abrir departamentos, nicleos de atividade, ou sucursais em
qualqugr'barte, do territdrio nacional em cohformidade com o presente estatuto ¢ legislagio aplicével.

§ 1° Por decis@o da Dirctoria os Grgios elencados no “caput™ podersio ser dirigidos por Diretora, Secretdria ¢ Tesoureira
Executiva para dirigir e administrar a unidade mantida (filial), ou outros cargos que julgar necessério, com as atribuigbes
do § 2° do artigo 21.

§ 2°. Sempre que houver abertura ou fechamento de departamentos, nicleos de atividades ou sucursais, deverdo constar
de Ata da reunifio da Diretoria a relaglio de todos estes.

§ 3°. As Atas para atender ao disposto nos parégrafos anteriores, quando necessério, serfio levadas para registro no
Cartorio competente.

Art. 5°. O prazo de duragdo da Associaglio € por tempo indeterminado e o seu exercicio soctal coincidird com o ano
civil.

&@/ ~ capiTuLO Il

DAS ASSOCIADAS

Art. 6°. A Associagioc é constituida pelas Religiosas Professas denominadas “Irm#is Servas de Maria Imaculada™ que se
reger pelo presente Estatuto Social, pela legislagfo aplicavel e, no que se referir as suas associadas, pelo Cédlgo de
Dirgito Candnico ¢ pelo Direito Préprio dessas Consagradas,

§ 1° Por Direito Proprio entende-se as Constitui¢des Religiosas, Diretdrios, Regulamentos ¢ Normas que disciplinam a
Vida Consagrada das “Irmis Servas de Maria Imacutada”, vinculadas & lgreja Catélica Apostélica Romana.

§ 2° Seré associada da Entidade, a Religiosa Professa, “Irma Serva de Maria Imaculada®, admitida & profissdo religiosa e
enquanto guardar esta condiggio.

ve’mmwv EUSERIA GRANDE GIARETTA
i Substituta - Portaria 06/2004 - .-
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§ 3°. A Superiora Provincial das “irmas Sérvas Qe_ M.aria Imaculada”, é considerada autoridade maior, no te
nacional, no dmbito da Vida Consagrdda, das asso¢iadas pfofessas em sinal de unidade, fraternidade e universalida
somente para os fins ¢ decisdes candnicas; - = ‘ )

Art, 7°, E ilimitado o niimero de associadas que devem ser devidamente inscritas em Livro préprio, Fichas ou Listagens
competentes. ‘

Art. 8°. As associadas ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacBes que, expressa ou intencionalmente,
forem contraidas em nome da Associagdio, nem por atraso praticado pela Administragio ou por qualquer uma das
associadas com infragio do presente Estatuto ou por excesso de mandato, sendo-lhes vedado prestar fianga, conceder
avais, alienar ou onerar, de qualquer forma ou modo, os bens da Associagio, salvo se, expressamente, outorgados pela
Diretoria, em deliberagio especifica, respeitadas as normas estatutdrias.

Pardgrafo anico. A Associago nio responde por compromissos assumidos pelas associadas, salvo nos casoes em que tal
determinagdo tenha preexistido expressamente e por escrito, em instrumentos id6neos, na forma da legislagio vigente.

Art. 9° Perderd a condigfo de associada, aquela que deixar, abandonar ou for excluida da Vida Religiosa Consagrada
das “Irmis Servas de Maria Imaculada™, segundo as normas candnicas e religiosas.

Art. 10. Exciuida da Associagio, por qualquer que seja o motivo ou, dela retirando-se, a associada nfio teré direito a
qualquer indenizagio ou vantagem de espécie alguma e/ou compensagio pelos servigos prestados.

Art, 11. Cabe as associadas, como dever e direito, participar das assembleias gerais ordindrias e extraordindrias, estas
ultimas, quaride convocadas com antecedéncia de dez (10) dias, pela Diretora Presidenta €, em sua auséncia ou
impedimento, pela sua substituta legal, ou por no minimo um gquinto { 1/5) das associadas.

Art. 12. Sdo direitos das associadas:

I participar das atividades da Associagfio;
Il. participar da Assembleia Geral ¢ nela votar e serem votadas;
11l exercer direito ou fungio que lhes tenha sido legitimamente conferida e/ou nomeada para cargos de Diretoria;

IV. participar das iniciativas e atividades da.Associagdio e .representar a Entidade quando convocada, sempre
munida das devidas credenciais;

V. ser assistida pela Associag@o em suas necessidades basicas com base nos direitos fundamentais da pessoa
humana, na forma do presente estatuto e dos regimentos internos da.Entidade;

V1. apresentar propostas e sugestdes de interesse da Associagﬂo;
VII. convocar a Assembleia Geral, observado o quorum minimo e demais previsdes deste Estatuto.

Art. 13. S#0 deveres das Associadas:

w/ 1. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o regimento interno e demais normas internas da Associagao;

i
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II. cooperar para o.bom andamento de todas as iniciativas que constituem as finalidades da Associag#o;
{Il. participar das atividades, promogtes e planejamentos da Associagiio, onde estiver atuando;

1V. acatar € cumprir as déliberagﬁe_s da Diretoria e da Assembleia Geral;

V. comparecer &5 Assembleias Gerals sempre que convocados na forma estatutéria;

VI. cumprir, respeitar e acatar o Cédigo de Direito Candnico e o Direito Proprio;

VII, exercer com probidade os cargos para os quais forem designadas e/ou eleitas;

VIIL zelar pelo patriménio moral ¢ material da Associagio;

IX. contribuir gratuitamente com seu trabalho e dedicagfio para a consecugfio das finalidades institucionais da
AssociagZo.
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+ % CAPITULO i

DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAOQ
Art. 14, A Associaglo Hospitalar Bom Jesus tem os seguintes orgdos deliberativos:

[.  Assembleia Geral;
II. Diretoria;

IIf. Conselho Fiscal.

Se¢dio I - Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, & constituida por todas as associadas na forma do Art. 6° do
presente estatuto.

§ 1°. Para fins de participagiio na Assembleia Geral poderdo ser constituido grupos representativos, com a denominagiio
de “Delegadas™, que serdo escolhidas entre as préprias associadas, em niimero de uma para cada dezena, sendo inclulda
mais uma representante em relagdo as associadas restantes que nio feche o somatério de dez.

§ 2°. O nimerc de Delegadas a serem eleitas, devers ser estabelecido por ato da Diretoria com base em levantamento do
nimero de associadas, extraido do Livro ou Ficha ou Listagem de Associadas,

§ 3°. O mandato e o critério de eleigdo das Delegadas 3s Assembleias Gerais serdo estabelecidos em Diretdrio Interno.

Art. 16. Realizar-se-4 obrigatoriamente uma vez por ano, preferentemente até 30 de abril, uma Assembleia Geral
Ordinéria “AGO” e, sempre que convocada pela Diretora Presidente da Associagio ou outro membro da Diretoria, ou a
requetimento de no minimeo 1/5 (um quinto) das associadas, uma Assembleia Geral Extraordinaria “AGE”,

§ 1°. Os membros das Assembleias Gerais serfo convocados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, através de edital
afixado na sede da Associagfio e por meio de correspondéncia individual escrita, podendo a comunicagdo ser por e-mail.

§ 2% A Assembleia Geral se instalara, funcionard e deliberard validamente, em primeira convocagiio com ¢ minimo de
2/3 (dois tergos) do ndmero de suas integrantes, e, em segunda e Gltima convocagio, meia hora apds, com qualquer
namero, deliberando’ pela maioria simples de suas participantes.

§ 3°. Fica assegurado & Diretora Presidenta € em sua auséncia ou impedimento & sua substituta legal, o voto de
desempate nas Assembleias Gerais,.também designado por vote de qualidade.

Art, 17, Em caso de urgéncia e relevéncia, a Diretora Presidenta poderd convocar a Assembleia Geral em prazo inferior
a0 estabelecido no § 1° do artigo 16,

@- Parigrafo dnico. A Assembleia Geral devera ser convocada pela Diretora Presidenta, quando requerida por no minimo
. ‘m/ 1/5 (um quinto) de suas associadas.

. Art. 18, As.atas das Assembleias Gerais serdo aprovadas ao término de cada reunifio e assinadas peldg membros da

Diretoria e por duas associadas integrantes destas Assembleias Gerais.

Art. 19. Instalada a Assembleia Geral, ela serd presidida pela Diretora Presidenta da Associagio, ou por sua gubstituta
legal, que escolherd, dentre as presentes, para compor a mesa e auxiliar nos trabalhos, tantas associadas quanfos forem
necessarias, sendo que uma serd designada Secretaria que se incumbird da lavratura da respectiva ata, ’

§ 1°. As participantes das Assemblelas Gerais assinardio o Livro ou a Lista de Presengas.

§ 2°. As atas oriundas das Assembleias Gerais, das reuniBes da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal podero ser feitas por
processamento de dados e levadas para registro no Cartério competente, se necessério, podendo, periodicamente serem
agrupadas ¢ encadernadas, constituindo-se, assim, no Livro de Atas.
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Art. 20. Compete & Assembleia Gera[:

L. cumprir e zelar pelo cumprimento do Estatuto Socral

s My e

I eleger e dar posse a Dlretora Presudenta, a Vice Pres:dcnta as trés Diretoras Adjuntas, ¢ ao Conselho Fiscal;

IIL. deliberar sobre criago de outros entes Juridicos com personalidade prépria, transformag3io, transferéncia, cisio,
fusdo, incorporagiio ou extingiio da Associago, bem como criar ou encerrar mantidas (filiais);

IV. aprovar plano de ago, o Relatério das: Atividades, o Planejamento Econdmico, Financeiro e Administrativo da
Associagio;

V. apreciar o relatéric da Diretoria e examinar ¢ aprovar o Balango anual, este Gltimo ap0s o pronunciamento do
Conselho Fiscal;

V1. destituir & ou substituir administradores, bem como julgar recursos interpostos sobre decisdes da Diretoria,
como altima instdncia sobre quaisquer questdes atinentes A administragdo da Associagfio ou das decorrentes de
suas atividades estatutdrias, observando o disposto neste Estatuto;

VII. alterar e ou reformar o Estatuto Social da Associago;

VI completar, por nova eleicdo, em caso de vacincia, o cargo de Diretora Presidenta e do Conselho
Fiscal; :

IX. aprovar a aquisigdo, venda, alienagdio, hipotecas, doagies, gravame e outras oneragdes de bens imovels.
§ 1° Para as deliberagdes sobre a extingdo- da’ Associagdo, referida no inciso ¥lI1” e para reforma do estatuto, inciso
“virr, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Asscmbleta especialmente convocada para esse

fim, ndo podendo eia deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta das associadas, ou com menos de 1/3
(um tergo) nas con_vocac;ées seguintes.

§ 2°. A reforma do presente-Estatuto-dar-se-a por proposta da Diretoria da Associagio ou por proposi¢do de no minimo
um tergo (1/3) de seus aséociados.

§ 3% Em caso de exting#o da Associagio, deverd ser convocada a Assembleia Geral especiﬁca para tal fim, através de
publicagio de edital, em drglios de divulgaghio local, com a antecedéncia minima de dez (10} dias,

Secdio II - Da Diretoria

Art. 21. A Diretoria, érgfo de direglio e administraglo da Associagdo, constituida por associadas conforme o presente
estatuto, € composta pelos cargos abaixo nominados:

I.  Diretora Presidenta;

II. Diretora Vice-Presidenta;

IM1. Diretora Secretéria;

IV. Diretora Tesoureira;

V. Trés (03) Diretoras Adjuntas.

§ 1° A Diretoria eleita-na forma do Inciso 11, do Art. 20, em Assembleia, nomeard "ad nutum” e dard posse a Diretora

Secretéria ¢ a Diretora Tesoureira.

§ 2°. Os cargos previstos no § 1° do artigo 4°, em relagdo as Mantidas (filiais), terdo as mesmas atribui¢des contidas nos -
artigos 27 ¢ 28 do presente Estatuto no 4mbito de suas agBes, respectivamente, para os cargos de Secretdria e Tesoureira
Executiva e para a Diretora Executiva, as seguintes competéncias:

L. administrar e gerir os negécios ¢ interesses da associagdio;

II. representar, isoladamente, a associag#o ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, nas suas relages
com terceirds, inclusive junto a bancos e a Grgflos governamentais, ressalvando as disposigbes em contrério
contidas neste estatuto, podendo nomear mandatdrios e outorgar procuragio desde que por instrumento pablico;
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TIl. constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessdrios, inclusive especiais)
transigir, confessar, prestar declaraqées e,informai;:fj'es, desistir, firmar compromissos, receber, dar quitagdes
substabelecer; C !

IV. despachar expedientes relativos aos dwersos setores, inclusive, nomear, exonerar chefes e empregados dos ’T"%
diversos servigos;

V. assinar, isoladamente, contratos de trabalho e demais documentos relativos a contratagdo de empregados;

VL isoladamente, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, efetuar aplicagfies financeiras ¢ operagdes de
cdmbio ¢ outras operagdes bancérias;

VIL firmar contratos de empréstimos e financiamentos junto & instituicdes bancérias e, em especial, assinar todos os
atos junto & Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil e outros estabelecimentos oficiais;

VI, alienar, transigir, hipotecar, permutar ou realizar quaisquer atos que onerem bens méveis ou iméveis,
observado o disposto no Inciso 1X, do artigo 20, deste Estatuto;

IX. assinar escrituras piblicas, avais, hipotecas ¢ outras garantias reais, entre elas, escrituras de compra ¢ venda de
iméveis observadas as disposigdes em contrério no presente estatuto.
§ 3° E expressamente vedado, as associadas da diretoria, prestar aval ou fianga em favor de terceiros, em nome da
Associagfo.

§ 4° As integrantes dos drgfios da administraglio da Associag#o ndio respondem subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigagdes da entidade, em virtude de ato regular de gestiio, respondendo naquela qualidade, porém, civil e penalmente,
por atos lesivos a terceiros ou & propria entidade, praticados com dolo.

.., . § 5° No caso de vacéncia do- cargo da Diretora Presidente, assume a Diretora Vice-Presidenta que passa a exercer o
cargo de titular até ser convocada uma AGE no prazo maximo de trinta (30) dias para cleigdo da nova Diretora
Presidenta, a fim de completar 0 respectivo periodo de mandato.

§ 6°. Em caso de vacancia dos demais cargos da Diretoria Eleita cabe a Diretora Presidenta providenciar a convocagio da
" assembleia na forma do.exposto no pardgrafo anterior.

Art. 22. O mandato da Diretoria Eleita serd de cinco (05)-anos, permitida uma recondugdo.

Art, 23, A Diretoria cleita exercers seu mandato até a posse de sua sucessora, mesmo que vencido o seu prazo, desde que
n#o ultrapasse ao periodo de seis (06) meses.

Art. 24. Compete-a Diretoria da Associagio:

I, desenvolver todas as atividades préprias ao pleno alcance das finalidades, diriginde e administrando a
Associagio;
il cumprir e fazer cumprif o presente Estatuto;
111, ‘admitir, demitir ou‘exclu.ir-associadas, de acordo com as normas previstas neste Estatuto e nas normas do
Direito Préprio;
/_@; l IV. elaborar o Plangjamento Econdmico, Financeiro e Administrativo, o Plana de Aglio e o Relatério de Atividades;

. M V. aprovar Diretorios, Regimentos e Regulamentos;

VI, abrir e fechar, departamentos, micleos de atividades, bem como criar servigos internos de supervisdo, controle ¢
. " assessoramento que julgar necessarios e oportunos para o bom desenvolvimento das atividades da Associago;

VI11. admitir e demitir empregados celetistas da Associagfio na forma da legislac3o e fixar a remuneragdo dos
‘contratados; '

VIIL supervisionar a administragfio geral e todos os servigos da Associaggo, como um todo, incluindo todos
os estabelecimentos que, eventualmente, virem a integrd-la;

IX. autorizar a realizagdo de projetos e plantas arquitetdnicas para as construgdes e reformas em seus
estabelecimentos quando for o caso;

X. alienar sob qualquer forma efou vender bens moveis ¢ iméveis da Associagdo, ressalvado o disposto no Inciso
IX, do artigo 20, deste Estatuto;

XI. constituir advogados e mandatarios, observando o disposto neste Estatuto;
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XIIL apresentar a Assembleia Geral o relatério das at: 1dadcs exercidas e o plano de agfio futura pertinent
atividades da Associaglio; : ‘

XL contratar 0§ servigos de r repam o construc;ao, bem como, adquirir o mobilidrio e o material suficiente J\T%
¢ o de manutengio dos servigos proprios da Associagio;

Xlv. atuar o deliberar junto as instituigbes piblicas e privadas viabilizando o funcionamento da Associagfio;
XV.deliberar sobre quaisquer assuntos de ordem administrativa;

XVI. resolver 03 casos omissos do presente Estatuto ¢, quando necessério, apresentar & Assembleia Geral
proposta de reforma estatut4ria.

Pardgrafo winico. A Diretoria podera criar, denominar, modificar, dirigir, administrar e cessar atividades de setores,
orglios ou departamentos, deliberando o que julgar conveniente para o fiel ¢ bom desempenho das finalidades da

Associag#o, lavrando os respectivos procedimentos em ata e procedendo o registro em Cartério préprio quando for o
¢aso. )

Art. 25, Sdo atribui¢Oes da Diretora Presidenta:

I.  cumprir e fazer cumprir o_presente Estatuto;

I representar, isoladamente, a Associagdo ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente, nas suas relagdes
com terceiros, inclusive junto a bancos e a 6rgéos governamentais, ressalvando as disposigSes em contrério
contidas neste estatuto, podendo nomear mandatdrios e outorgar procuragio desde que por instrumento -
publico;

. M. constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios, inclusive especiais, de

transigir, confessar, prestar decldragdes e mformagﬁes, desistir, firmar compromissos, receber, dar
quitagdes e substabelecer;

V. convocar, instalar e presidir Assembleia Gerais e Reunies de Diretoria;
V. cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Assembleia Geral;
VL. assinar com a Diretora Secretéria, as atas das Assembleias e da Diretoria;

V1. despachar expedientes relativos aos diversos setores, inclusive, nomear, exonerar chefes e empregados dos
diversos servigos da Associaglo ou dos estabelecimentos que a integram;

VI assinar, isoladamente, contratos de trabalho e demais documentos relativos a contrataglio de empregados
da Associaglo;

IX. isoladamente, abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, efetuar aplicagBes financeiras e operages de
_cimbio e outras operagdes bancdrias;

X, firmar contratos de empréstimos.e financiamentos junto 4 instituigdes bancérias e, em especial, assinar todos os
atos junto a Calka Econdmica Federal, Banco do Brasil e outros estabelecimentos oficiais;
Q@&l X, autorizar as despesas previamente estabelecidas em orgamento aprovado pela assembleia; -
M/ XI1. alienar, transigir, hipotecar, permutar ou realizar quaisquer atos que onerem bens méveis ou iméveis a mando
da Assembleia Geral, observado o disposto no Inciso 1X, do artigo 20, deste Estatuto;

X, Assinar escrituras plblicas, avais, hipotecas e outras garantias reais, entre elas, escrituras de compra e
venda de iméveis da Associagiio observadas s disposigdes estatutérias onde exija expressa autorizagio da
Assembleia Geral ~

XIV.  exercer o voto de desempate nas Assembleias Gerais e reunibes de Diretoria, também designado por voto
de qualidade;

XV.solucionar 05 demais casos omissos e ou de urgéneia, submetendo-0s a seguir & aprovagdo da
Diretoria.

Art, 26, S3o atribui¢des da Diretora Vice-Presidenta:
1 a Diretora Vice-Presidenta substitui em todas as atribuigdes do artigo 25 na auséncia da Diretora Presidenta,

inclusive perante a Receita Federal do Brasil, demais 6rgdos oficiais, Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal e outros a bancos oficiais;
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II. substituir a Diretora Presidenta, mtennamcnte no exercicio da Presidéncia, no caso de afastamento
1mped1mento definitivo-desta; ’ . .'-,-34 . _~':— o

I

11 convecar Assembleia Geral Extraordména;-no prazo de trinta-(30} dias, apGs assumir a presidéncia efetiva, até
o termino do mandato, para proceder ao preenchimento do cargo de Diretora Vice-Presidenta, em obediéncia ao
disposto no § 4°, do artigo 21, deste Estatuto,

IV. cumprir as fungdes especificas que lhe forem atribuidas pela Diretora Presidenta e/ou pela Assembleia Geral.

Art. 27. Sdo atribuigGes da Diretora Secretéria:

I. gerir os servigos de secretaria, bem como, incumbir-se do expediente da correspondéncia epistolar, avisos,
circulares € lavrar as atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

Il.  cuidar do Livro, Fichas ou Listagens de Registro de Associadas;

HI. organizar e manter em ordem todos os servigos préprios e peculiares da secretaria;

Art, 28, S3o atribuicdes da Diretora Tesoureira:

I. gerir as finangas da Associagfio sob a coordenagio e orientagio da Diretora Presidenta e Diretora Vice-
Presidenta;

JI. abrit, movimentar e encerrar contas bancdrias, efetuar aplicagdes financeiras e operagdes de cdmbio e outras
operacBes bancarias separadamente da Diretora Presidenta e da Diretora Vme—Prcsndenta,

1. firmar contratos de empréstimos e financiamentos junto & instituigdes bancénas e, em especial, assinar todos os
atos junto & Caixa Econdmica. Federal, Banco do Brasil e outros estabelecimentos oficiais separadamente da
Diretora Presidenta e- Dlretora Vice-Presidenta;

V. apresentar’ para Assembleia Geral toda documentagfio contdbil e fiscal quando solicitada, bem como, as
Demonstrages Contdbeis para a sua apreciagdo; '

V. prestar todas as informag3es contdbeis e fiscais, bem como, apresentar a documentagdo necesséria ao trabalho
de Auditoria Independente;

V1. receber valores-e pagar as contas ¢ despesas autorizadas pela Diretora Presidenta;
V1L conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagiio contabil e fiscal;

Vil representar a Associagio, por delegagfio da Diretora Presidenta, nos atos de assinatura de Escrituras,
Compromissos e Contratos;

IX. representar a Associagdo em juizo ¢ fora dele, perante érgfos publicos, administrativos ¢ particulares, sempre
que autorizada pela Diretora Presidenta.

Parégrafo tinico. A Diretora Tesoureira fica desde j4 designada a representar a Diretora Presidenta e ou a Diretora Vice-
Presidenta, quando de seus impedimentos, para o cumprimento do disposto no inciso XIIl do Art. 25 do presente
estatuto.

Art. 29. Sio atribui¢des das Diretoras Adjuntas:

1. desempenhar as fungBes e tarefas que lhes forem atribufdas pela Diretora Presidenta;

1I. substituir a Diretora Secretéria e a Diretora Tesoureira em suas auséncias ou impedimentos por designagio da
Diretora Presidenta ou Diretora Vice Presidenta;

Ill. colaborar com os demais membros.da Diretoria no exercicio de suas fungSes.

Art. 30. A Diretoria se reunird sempre que for convocada pela Diretora Presidenta efou pela Diretora Vice-Presidenta
quando do exercicio da presidéncia.

Pardgrafo (inico. Todas as decises e respectivos procedimentos originados da Diretoria serfio lavrados em ata e levado
ao registro em Cartério préprio quando for o caso.

Se¢do 111 - Do Consetho Fiscal
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Art, 31. O Conselho Fiscal, eleito.na mesma Assembleia Geral de eleigiio da Diretoria, dentre as associadas, or

controle e supervisfio administrativa, ecpnéﬁmicﬁ“:é ﬁna_ncéi‘f"‘a da Associagdo, sera composto por trés (03) memb L\
efetivos e de igual namero de membros suplentes,.com.mandato de cinco (05) anos, sendo permitida uma recondugiio. 9\
Art, 32, O Conselho Fiscal que delibera por maioria simples de votos dos presentes, no cumprimento de suas fungdes, se 6

reiine da seguinte forma:

§ 1°. Obrigatoriamente uma-vez por ano, no primeiro quadrimestre, para éyalia: a prestagdo de contas, o Balango
Patrimonial ¢ as demais pegas contébeis. '

§ 2° Sempre que for qon\'rucado pela Diretora Presidenta ou pot no minimeo outros dois membros da Diretoria.
§ 3°. Por convocagio de no minimo um tergo (1/3) da Assembleia Geral,

§ 4°. Em caso de vacéncia de um membro titular do Conselho Fiscal, assume seu suplente e deverd ser convocada uma
AGE no prazo méximo de trinta dias do evento para eleigdio de novo ocupante do cargo vago, a fim de completar o
respectivo perfodo de mandato.

Art. 33. Os membros do Conselho Fiscal poderfio ser demitidos de suas fungdes e substituidos, somente por deciséio de
Assembleia Geral.

Art. 34, O conselho Fiscal que tem como atribuigdes examinar todos os Livros da Tesouraria, bem como fiscalizar todos
os atos.de gestdio da Diretoria, bpinand_o sobre os relatérios de -desempenho . financeiro, contdbil e administrativo,
emitindo pareceres, inclusive sobre a-promogdo de priticas-de gestfo administrativa, conterd, na medida do possivel, um
integrante com nogdes de Coritabilidade ou em éreas afins.

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

1. "convocar seus integrantes para reunides sempre que necessdrio;
I1. analisar e dar parecer. & Assembleiz Geral sobre o Balango Patrimonial e demais pegas Contdbeis;

I, dar parecer & Assembleia Geral ¢-4 Diretoria, quando solicitado ou quando julgue oportuno € necessério, sobre
assuntos econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais, contabeis ¢ juridicos;

IV. zelar para que sejém devidamente conservados em- arquivos organizados os documentos contabeis, fiscais e
patrimeniais da Associaglo,

V. convocar, quando julgar necessario, na forma do presente estatuto, a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art.-36. O patrimdnio da Associagdo € constituido por todos os bens méveis e imdveis de sua propriedade ou posse epor
todos aqueles que vier a adquirir, assim como todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir,

Art. 37. Os recursos econdmico-financeiros serdo provenientes de:
L. . receitas-decorrentes de contratos ou convénios de prestacio deservigos;
II. donativos, contribuigdes e ou legados de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais;
[ll. rendimentos ou rendas decorrentes de aplicagdes financeiras e de exploragfio de seus bens méveis & imaveis;
IV. decorrentes de auxilios e subvenges dos Poderes Pablicos,

V. receitas com vendas de produtos efou servigos vinculados A sua atividade fim e por atividades meio quando
houver; '

V1. direitos sobre obras culturais, didaticas e artisticas, de autoria de suas associadas;

V1. por contribuigies de suas associadas que serdo consideradas dotagbes patrimoniais;
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VIIIL. outras receftas eventuais,

Art. 38. A Associagdo pode adquirir e glicnar, a qualquet titulo, todos os bens mdoveis ¢ iméveis necessarios a realizagio
de seus fins, em conformidade com o presente estatuto, contrair obrigagBes, bem como exercer prestagio remunerada de
seTvicos visando aplicagfo direta em suas finalidades.

Parigrafo finico, Quando a Entidade receber donativos, contribuigdes e ou tegados que contenham gravames, somente
deverdio ser aceitos apés a aprovagio da AGE. -

Art. 33. A Associagdo nfio distribui resultados, dividendos, bonificagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma
forma ou pretexto ¢ aplica integralmente, no territério nacional, a totalidade de seus recursos econdmico-financeiros,
suas rendas e eventual resultado operacional, na manutengdo e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais.

Art, 40. A Associagdo aplicard os eventuais Auxilios e Subvengdes, recebidos dos Poderes Piblicos nas finalidades em
que estejam vinculados, dentro do municipio onde ¢ prestado o servigo e/ou no 4mbito do Estado concessor, quando for
0 case.

Art. 41. A Associagiio ndio remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo as associadas,
diretoras eleitas, conselheiras, instituidoras, benfeitores ou equivalentes, direta ou indiretamente, em razio das
competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas por este Estatuto.

CAPITULO V

DA DIRECAQ DO CORPO CLINICO

Art. 42. As Normas Gerais para as Atividades Médicas nos Hospitais mantidos pela Associagio serfo estabelecidas em
Regimento Médico Hospitalar, aprovadas em Assembleia Geral do Corpo Clinico, e orientard os médicos que militam na
Instituigao estabelecendo linhas de relacionamento ético, técnico ¢ administrativo para o desempenho de suas atividades,
com base'nas determinag@es do Conselho Reglonal de Medicina e, no que couber nas normas internas da Associagdo
Hospitalar Bom Jesus.

§ 1° A Diregfio do Corpo Clinico, cargo ndo estatutério da Associagdo, serd escolhida entre os seus membros, devendo
ser regulamentada em seu Regimento Préprio, conforme as exigéncias legais e submetida para aprovagio da Diretoria da
Associagiio Hospitalar Bom Jesus.

§ 2°. Para o fiel e bom desempenho dos objetivos da Associagdio, a Direcfic Clinica devera manter perfeito entrosamento
com a Diretoria dos Hospitais Mantidos da Associagio Hospitalar Bom Jesus e comparecer s reunifes da Diretoria,
quando convocados.

CAPITULO V1 -

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. O Estatuto Social poderd ser reformado total ou parcialmente, a qualquer época ou momento por sugestio da
Diretoria e por decisgo da Assembleia Geral, essa especialmente convocada para tal finalidade na forma prevista no § 2°
do Art. 16 deste estatuto.

Art. 44, N&o havendo mais interesse ou quando a Associagfo no mais conseguir levar a efeito as finalidades expressas
neste Estatuto Social, se dara sua dissolugfio ou extingio.

§ 1° A dissolugio ou extingio da Associaglo sé podera ser deliberada pela Assembleia Geral, por propesta da Diretoria.
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§ 2°. Para a dissolugfio ou extingdo da Associagio todas as associadas serdo convocadas por escrito ¢ individualme
sendo que a Assembleia Geral se darg com a préseiga de no minimo dois tergos (2/3) do nimero de suas integrantes
com votos da maioria absoluta das presentes.

Art, 45. No caso de dissolugiio ou exting#o da Associagdo cabera a Assembleia Geral, excepcionalmente convocada para
este fim, na forma do § 2° do Art. 43, deliberar sobre o destino do patriménio liquido remanescente, respeitadas as
doagles condicionais, destinando-o para outra instituicdo congénere sem fing lucrativos, constituida preferentemente
pelas Religiosas Professas das Irmds Servas de Maria Imaculada.

Pardgrafo primeiro. Na falta de uma instituicio congénere sem fins lucrativos de que trata o “caput”, o remanescente
de seu patriménio social sers destinado para uma instituigdo priblica.

Parfgrafo segundo. No caso de dissolugdio da Associagio ¢ vedada, sob qualquer hipétese, a restituigio das
contribuigtes eventualmente efetuadas pelas associadas,

Art. 46, A Associagiio mantém escrituragio contabil, em livros revestidos de formalidades legais que asseguram sua
exatidfio, conforme o ardenamento jurldico vigente, devidamente assinado por profissional competente, obedecendo aos
Principios Fundamentais de Contabilidade e de acordo tom as normas emanadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade,

Art. 47, O exercicio financeiro da Associagdo coinciditd com o ano civil, ¢ as demonstrages contdbeis serdo emitidas na
época, ¢ pelos periodos determinados pela legislagdo vigente.

Art. 48. As disposicdes constantes deste Estatuto, no que couber, serio explicitadas por regimento interno efou
regulamentos e outras formas editadas pela Diretorig, no exercicio de suas fungdes.

Art. 49. Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo do presente Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria, cabendo
Tecurso & Assembleia Geral. -

Art. 50, Fica eleito o foro da Comarca de Ponta Grossa, estado do Parang, paraa resoluglio de quaisquer controvérsias ou
dividas entre as associadas e a Assaociagdo, bem assim, sobre o presente Estatuto.

Art. 51. O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de sua inscrigio no Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Ponta Grossa, estado do Parana.

Ponta Grossa (PR}, 01 de dezembro de 2011.

Maria., o HAndTIed
Maria Oliva Hlatchuk
Diretora Presidenta
CPF 426,920.839-20 RG 651.254 - PR

Emilia Melniski
_ Diretora Secretaria
CPF 244.606.649-68 RG 832.828 - PR

* OFICIO DE REGISTRO DE YITULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS
—— - Valdir Ribeiro Ruas-duriior~ =~~~ Rua Frel Ganeca, 120 - Cantie
. ~ Oficiat , Fone: (42) 3224-0307 - Ponta Grossa - Parans
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AHBJ - ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS (,f " f\&ﬁ o
| CNPJ 75.608.547/0001-73 B,

ATA N° 01/2019 - REUNIAO DA DIRETORIA

Aos, vinte e ¢inco dias do més de fevereiro de dois mit & dezenove, a Diretoria eleita, na forma dos itens IV e VI
do art. 25.do Estatuto Social, reuniu-se &s 17:00 horas, na sede da Associagdo Hospitalar Bom Jesus, CNPJ
75.608.547/0001-73, Rua Dom Pedro II, n° 108, Bairro da Nova Rissia, Ponta Grossa, Pr, CEF 84.653-000.
Estavam presentes: Diretora Presidenta Anizia Parastchuk, Diretora Vice Presidenta Maria Oliva Hlatchuk,
Diretora Tesoureira Maria Marta Badelhuk, as Diretoras Adjuntas,'l\{laria Zelia Snak, Felia Horodenski e Tereza
Sitko, e a Diretora Secretaria Antonia Chvista, com a seguinte pauta: nomeag#o da nova Diretoria, conforme
previsto no § 1° do Art. 4° e do § 2° do art. 21 do Estatuto, da mantida, filial, Hospital Sagrado Coragiio de
Jesus, estabelecimento com-enderego na Rua Marechal Floriano Peixoto, n° 1377, Centro, Prudentopolis, Estado
do Parana, CEP 84.400-000, com CNPJ de n° 75.608.547/0003-35. A Diretora Presidenta Anizia Parastchuk, no
uso da palavra, dando inicio aos trabalhos, colocou em discussdo a lista de nomes das associadas que comporfo a
diretoria do estabelecimento mantido, assim, no presente ATO, apés a discussdo e aprovagdo das presentes, foram
designadas ¢ nomeadas para o cargo de Diretora Executiva Elizabet Pastuch CPF n® 757.266.379-68, RG n°
5.042.925-3 - PR, Diretora Secretaria Executiva Lucia Kapuscinski CPF n® 037.472.149-16, RG n° 8.522.508-
1-PR, Diretora Tesourcira Executiva Natalia. Onesko, CPF 635.510.919-91, RG n° 1.814.827 - PR. Em seguida
. a Diretoria da Associagiio Hospitalar Bom Jesus, deu posse para a Diretoria eleita da filial. O mandato da diretoria
) acima nomeada e eleita, é de hum ano, e trés meses ( 01 ano e 03 meses ), o qual ocorrerd de 25 de fevereiro de
2.019 a 24 de abril de 2.020. A Sra.Presidenta, fez a indicagdo das representantes do Hospital mantido, perante os
orgos piblicos e privados, como também junto aos Bancos e demais entidades. A nomeagfo de mandatérios, com
a delegagiio de plenos poderes para a representaglo ¢ a administragdo da filial da Associagio Hospitalar Bom
Jesys, Hospital Sagrado Coragdio de Jesus, indicadas a Diretora Executiva Elizabet Pastuch e a Diretora Tesoureira
Executiva Natalia Onesko. ‘A Diretora Presidenta Anizia Parastchuk, conferiu os seguintes poderes, para, em
conjunto ou separadamente agindo cada um de persi, a praticar todos os atos que como tal lhe competem, tais
como, representagio ¢ defesa do Hospital, Ativa e Passivamente, quer em jufzo, quer fora dele, aceitar saques,
emissdo, endossos ¢ caugdo de titulos, depésitos e retiradas de dinheiros no Bancos, movimento de contas
correntes, aplicagdes, investimentos, podendo ainda contratar empréstimos bancérios, cadastrar senhas e retirar
cartdes magnéticos, emiss#o e endossos de cheques, assinaturas de contratos, correspondéncias e documentos em
geral, e os demais necessérios ao bom andamento dos negécios sociais. As nomeadas ficam sujeitas a prestagio de
contas. Posta em votagdo a proposta de mandato ¢ representago da entidade mantida, Filial, Hospital Sagrado
Coragiio de Jesus, conferidas a Elizabet Pastuch e a Natalia Onesko, foi aprovada por unanimidade. Nada mais
havendo a constar, a Diretora Presidenta, Anizia Parastchuk, agradecey a participagdo de todos os presentes,
declarou encerrada a presente Reunido da Diretoria, da qual, lavrei a presente ata, ey Antonia Chvista, que segue
assinada por mim e péla Diretora Presidenta. Ponta Grossa, 25 de fevereiro de 2.019,

-
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9 DIRETORA SECRETARIA ‘
RG7302.331-9PR  CPF 033.156.829-25

R

DIRETORA PRESIDENTA
RG 1.061.406-PR CPF 252.567.659-87

RUA DOM PEDRO I1, N° 108 - NOVA RUSSIA — PONTA GROSSA — PR - CEP 84.053-000
TELEFONE (42) 3220-5034 E MAIL contabil@hbj.com.br
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https://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridicajcnpj/cnpjrevaan...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ?\‘{%
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIC}RO E DE SITUA(;I\O DATADE ABERTURA
;f‘:?xt.&rrooos-as CADASTRAL 30/01/2012
NCME EMPRESARIAL
l ASSOCIACAQ HOSPITALAR BOM JESUS l
| HaprTaL SAGRADO GORAGAQ DE JESUS | | DEMAIS l

CODIGO E CESCRIGAG DAATMDADE ECONGIMCAPRINCIPAL .
26.10-1-01 - Atividades de atendimento hospltalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGC E DESCRIGAS DAS ATMDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
NAo informada

—

CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZAJURIDICA
399-9 - Associagio Privada

LOGRADCURD NUMERO COMPLEMENTO
R MARECHAL FLORIANC PEIXOTO 1377
CEP BARROIDISTRITO MUNICIPIO UF
84.400-000 CENTRO PRUDENTOQPOLIS PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTABIL@MBJ.COM.BR {42) 3220-5000 / (42) 3220-5034
e

T

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/01/2012

MOTIVO DE SITUAZ AD CADASTRAL

. ENTE FEDERAITVO RESPONSAVEL (EFR) I

SITUAGAD ESPECIAL | DATA DA SITUAGAD ESPECIAL I
Arkkk AN AEERRERN

Aprovado pela instrugho Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/10/2019 as 16:10:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Alvara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ,

PRUDENTOPOLIS

www.prudentopolis.pr.gov.br

ALVARA N. 48/2012

O Municipio de Prudentdpolis, conforme protocolo n. 4725/2019 de 12 de Junho de 2019 concede alvara

de licenga para localizagio a:

Nome

ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS

PR

Localizagio
UA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 1377 - CENTRO CEP: 84400000 Prudentopolis - PR Prudentépolis -

Id

Atividades

|
|
|
CNPJ/CPF:75.608.547/0003-35
|

8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias.

. S4bado das 00:00 s 00:00

Horé4rio de funcionamento HORARIO LIVRE
Segunda & Sexta das 00:00 as 00:00

[Domingo das 00:00 as 00:00
|Feriado das 00:00 &s 00:00
Emitido em Inscrigfio Municipal Data de Validade-
17/06/2019 185558 14/03/202
4
Observagdes

A Ivard com validade até 14/03/2020 de acordo com o Certificado de Livenciamento do Corpo de Bombeiros.

1 - Ser4 exigida renovagéio de licenga sempre qu!
caracieristicas do estabelecimento ou transfer

¢.ocorrer mudangas de ramo de atividade, modificagdcs nas

2 - Nos casos de alteragbes tais como: encerramdglo, mudangas de enderego, razfo social, mmo de atividade,
- * . . . e - . .
etc o contribuinte seré obrigado a comunicar §prefeitura dentro do prazo méximo de 30 (trinta) dias.

LUIZ ROQUE GRAN

Jodo Carlos Bi

Secretario Municj

NOTAPRIO

T écc:i:‘_] 77 780 35110001.977% :
80, 3053 pman\bvd‘

DE -- 9
Fone/Fax: (42) 3445.130d A
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Lai: 17228 do 1820772001 | fitd do dgeu RpTes
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA'DE DEBITOS_RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS
CNPJ: 75.608.547/0001-7

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédige Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial gue determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Plblica em processos de
execucio fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsiderag¢ao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme dlsposto nos arts. 205 e 206 do CTN este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd’ do parégrafo Unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicicnada & verificag8o de sua auienticidade na Internet, nos
enderegos <hitp:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.bra. ‘

itagpente com base ha Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
4/06/2019 <hora e data de Brasilia>.

Certiddo
Emitida As 17:40:03 do di
Vilida até 11/12/2019,
rtiddo: ACE1.6411.955C.COFD
Qualquer enda invalidara este documento.

Observagdes RFB:
Em cumprimento ao Mandado de Sepuranca 5008781-32.219.4.04.7009/PR.

E
Nova Consulta Preparar pagina

para impressio




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda W’
Receita Estadual do Parana \K‘%

Certiddo Negativa”

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°¢ 020843281-68

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF:  75.608.547/0003-35
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou gue venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributéria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.
/

Valida até 19/02/2020/~ Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada via Internet

www .fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (22102019 16:14:19)




Certidio

| of 1

http://187.95,101 -84:7474/esportal/stmcertiddo. view.logic?idCerti.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS

DEPARTAMENTO DE RECEITA E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATmy'

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIQORMENTE MESM( REFERENTE AO
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE

IMPORTANTE: 20/02/20}SEM RASURAS E NO ORIGINAL,

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAQ EXISTE DEBITO TRIBUTARIO VENCIDO
RELATIVO A EMPRESA DESCRITA ABAIXO.

. CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N.: 6607/2019 43V ZUFFH2ZZXISARUA

FINALIDADE: VERIFICACAQ PROTOCOLO:

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF INSCRICAQ ESTADUAL ALVARA

185558 75.608.547/0003-3/ Isento 43

ANDERECO

RUA MARECHAL FLORIANQ PEIXOTO, 1377 - CENTRO CEP: 84400000 Prudentépolis - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro ¢ unidades para atendimento a urgéncias

DEPARTAMENTO DE RECEITA E FISCALIZACAO
Emitido por: << Equiplano Pablico Web >>
Prudentépolis, 22 de Novembro de 2019

h\

05/12/2019 18:01



Consulta Regularidade do Empregador

1ofl

CAIXA EGONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

-

Inscricdo: 75.608.547/0003-35/

Razdo Social:  ASS50CIACAO HOSPITALAR BOM JESUS
Endereco: RUA MAL FLORIANG PEIXOTO 1377 / CENTRO / PRUDENTOPOLIS / PR / 84400-0C0

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036,
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada

encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos

referentes a contribuigbes efou encargos devidos, decorrentes das obrigagfes com o
FGTS.

Validade:05/12/2019 a 03/01/2020

Certificagdo Nimero: 2019120504383702989392
Informacgio obtida em 05/12/2019 18:00:17

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

. |
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEm preg.‘

109
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05/12/2019 18:00
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVZ/DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 75.608.547/0003-35

Certiddo n®: 187367274/2019

Expedic3o: 22/10/2019/ as 16:18:44

Validade: 18/04/202% - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

inscrito(a) no CNPJ sob o n° 75.608.547/0003-35, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidiioc emitida com base no art. 642-A da Consolidag@o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigéo.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

Certifica-se gque ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM JE?"(MATRIZ E FILIAIS),

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios A identificacdo das pessocas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a heonorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: condt@tst.jus.br

A
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SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DO PARANA
05% REGIONAL DE SAUDE - GUARAPUAVA

Relatério de Licenga Sanitaria “’\‘COK

LICENGA SANITARIA N° 201900010000004

VENCIMENTO: 16 /04 / 20 /

Razao Social: Associagao Hospitalar Bom Jesus

Nome Fantasia: Hospital Sagrado Coragio de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35 ‘
Enderego: Rua Marechal Floriano, 1377 - Centro - Prudentopolis/PR - 84400-000

ATIVIDADES LICENCIADA

8640-2/12 - Servigos de hemoterapia
8640-2/05 - Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagéo ionizante, exceto tomografia

8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
Equipamento:
- RAIO X ATE 100 MA
EQUIMEX, EQUIMEX SV 100, 02
- RAIO X DE 100 A 500 MA
SIEMENS/CSMS, SIEMENS/CSMS, 01
Servigo:
- LACTARIO
- LAVANDERIA
- CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS
-FARMACIA

8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
OBSERVAGAO: Farmacéutico Responsavel Técnico: Tassia Klosouwski Pacheco dos Santos CRF: 24344
LOCAL E DATA: Guarapuava, 17 de Abril de 2019 ‘ 3

ELIANE/DE CACIA HARMUCH
Gestorjda Vigilancia Sanitiria

Cédigo de Autenticldade: AC5D6254A422D3C OFDBF66F999B916
Enderego para Validacdo: htips:/www.sievisa.sesa.pr.gov.brisievisa/validarLicenca

5° Regional de Satde de Guarapuava Rua Vicente Machado, 11089, Centro, 85010-250,
Guarapuava, Parand, Brasil, Fone: (42)3621-3600
www.sauds.pr.gov.br

VALIDA EM TODO TE#RITORID NACIONAL
ESTE DOCUMENTO DEVE SER FIXADO EM LOGAL VISIVEL AO PUBLICO {ART.166 — LEI 13.331/2001)

Péaglna: 01/01 k\ ‘

EUGENTA GRANDE GIARETTA
tiuty« Porfaria 06/2004

c"




ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
2GB - SPCIP PRUDENTOQPOLIS

CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.1.01.19.0001139370-52

A Segido de Prevengdo Contra Incéndio ¢ a Desastres do Corpb dc Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagio/estabelecimento/evento/drea de risco abaixo qualificada, por estar em conformidadc com a
legislagio de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

ASSOQOCIACAO HOSPITALAR BOM JESUS
INome Fantasia: HOSPITAL SAGRADO CORACAO DE JESUS
!CPF/CNPJ: 75.608.547/0003-3
ICadigo da Atividade Econdmica (CNAE):
i $610/1-01 - ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR, EXCETO PRONTO-SOCORROQ E UNIDADES
PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS
Logradouro: R MAL FLORIANG  Nurmero: 1377
Complemento: HOSPITAL Bairro: CENTRO  Municipio: PRUDENTOPOLIS-PR

PREVENCAQ E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES

Area Total: 5.058,84 m? Altura Total: 6,00 m
Area Vistoriada: 5.058,84 m? Altura Area Vistoriada: 6,00 m
. Qcupagio: H-3 - HOSPITAL E ASSEMELHADO

Capacidade de Pablico: 304 PESSOAS
Uso de GLP: MAXIMO 3 RECIPIENTES P-13KG EM ABRIGO EXTERNO
Medidas de prevengio ¢ combate a incéndios ¢ a desastres:

SAIDAS DE EMERGENCIA

HIDRANTE E MANGOTINHOS

ILUMINACAO DE EMERGENCIA

EXTINTORES DE INCENDIO .

DETECCAOQ AUTOMATICA DE INCENDIO

SINALIZACAQ DE EMERGENCIA

CONTROLE DE MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO

ALARME DE INCENDIO )

ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO

COMPARTIMENTACAO HORIZONTAL E COMPARTIMENTACAO VERTICAL
| BRIGADA DE INCENDIO
 Projeto Técnico NIB: 992842/2016

OBSERVACOES

Esta licenga perde a validade, a qualquer tempo, caso ocomram alteragdes que impliquem em inconformidade com a legislagio !
He prevengdo ¢ combaic a incéndie e a desastres em vigor.
O Corpo de Bombeiros Militar poderd fiscalizar @ edificagiiofestabelecimento/érea de risco/evento a qualquer tempo.

LUIZ ROQUE GRANDE
MGTARIO

Fone!Fax: (42) 3446-1300

o SCNPJ 77 780 351/6001-87 . -

8 O\ s Altirticagdo

0 dodo, 3053 = prudenty

bl to emitido el icamente pelo Sistema PrevFoga.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfoge.pr.gov.br através do fink "Verificar Autenticidade Documentos.”

VERGIANY EUGENTR GRATIDE GIARETTA
. Subslliuta-_Panaria 06I2004 e
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ANEXO I

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

Empresa: Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragéo de Jesus

CNPJ: 75.608.547/0003-35

Enderego: Rua Mal. Floriano Peixoto n® 1377

Fone: (42) 3446-1333

Celular: (42) 99851-3255

Fax: (42) 3446-1333

E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br

A empresa acima descrito, pessoa juridica de direito privado, através de sua
representante legal a Diretora Executiva Elizabet Pastuch, residente e domiciliado na Rua
Mal. Floriano Peixoto n° 1377 Centro, Prudentépolis, Parana, Brasileira, solteira, CPF n°
757.266.379-68), expedido pela Secretaria de Seguranga Plblica do PR, abaixo assinado,
vem, solicitar o credenciamento ao edital de Chamada Publica n° 018/2019, para
contratagdo de empresas, do tipo pensdes, para fornecimento de pernoites para 0s
usuarios dos servicos da Secretaria Municipal de Salde, para tanto encaminha a
documentagao exigida no referido Edital.

Prudentépolis, 21 de outubro de 2019.

N7
AHBJ-Hospital sagrado Coragéo de Jesus
" Elizabet Pastuch

Diretora executiva

Associagio Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragao de Jesus - CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333
E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépolis — PR
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ANEXO V

Empresa: Associagéo Hospitalar Bom Jesus ~ Hospital Sagrado Coragéo de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35
Referéncia: Edital de Chamada Publica n® 018/2019

Declaramos estar de acordo com as normas e tabelas de valores definidas no presente
Edital de Chamada Publica n° 018/2019, bem como que realizaremos todos os
procedimentos indicados propostos no Anexo I.

Estamos cientes de que qualquer alteragdo nos procedimentos e quantidades indicadas
devera ter a anuéncia prévia expressa da Contratante

Prudentépolis, 06 de Dezembro de 2019.

itls .

AHBJ-Hospital sagrado Coragdo de Jesus
Elizabet Pastuch
Diretora executiva

Associagdo Hospitalar Bom Jesus ~ Hospital Sagrado Coragéo de Jesus — CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 - Fone/Fax (42) 3446-1333

E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentdpolis — PR




HSCJ
\ Hospital Sagrado Coragao de Jesus

ANEXO IV
DECLARACAO CONJUNTA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatorio, sob a modalidade Chamada Publica n°® 018/2019, instaurado pela Prefeitura
Municipal de Prudentopolis que néo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar
com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Deciaramos para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei Federal no 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Declaramos ainda que:

- assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguacoes que se fagam necessarias;

- comprometemo-nos a manter, durante a execugao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagéés assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitagao;

- comprometemo-nos a repassar na proporgao correspondente, eventuais redugbes de
precos decorrentes de mudangas de aliquotas de impostos incidentes sobre a prestacao
dos servigos, objeto da licitagdo, em fungéo de alteragbes de legislagdo pertinente,
publicadas durante a vigéncia do contrato;

- temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei Federal n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do
Chamada Publica n® 018/2019 realizado pela Prefeitura Municipal de Prudentépolis.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Prudentopolis, 21 de outubro de 2019.

Ndelt .
AHBJ-Hospital sagrado Coragao de Jesus
Elizabet Pastuch

Diretora executiva

Associagio Hospitalar Bomn Jesus — Hospital Sagrado Coragdo de Jesus — CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333
E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentdpolis — PR
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FILTROS APLICADOS:

CPFfCNP).  75608547000335

LIMPAR

Data da consulta: 22/10/2019 17:08:35
Data da dltima atualizagdo: 22/10/2019 10:00:05

| GRGAO/ENTIDADE

DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADD NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADD | SANCIONADORA

i Nenhum registro encontrado
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GRGRO/ENTIDADE :
. SANCRO

i CNP)/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONABORA i TIPQ DA SANCAD

 DETALHAR

. Nenhum registro encontrado
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DECLARAGAO

Empresa: Associagéo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragéo de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35
Referéncia: Edital de Chamada Publica n® 018/2019

Declaragéo de que nédo possui em seu quadro societario servidor publico municipal.

Prudentépolis, 06 de Dezembro de 2019.

it b

AHBJ-Hospital sagrado Coracao de Jesus
Elizabet Pastuch
Diretora executiva

Associagdo Hospitalar Bom Jesus - Hospital Sagrade Coragio de Jesus — CNPJ; 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333

E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépolis — PR
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INDICAGAO

Empresa: Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coracéo de Jesus
| CNPJ: 75.608.547/0003-35
Referéncia: Edital de Chamada Pdblica n® 018/2019

Indica¢ao do banco, agéncia e conta corrente da empresa a ser credenciada, para depésito dos
valores referentes aos servigos objeto do credenciamento

Cédigo do Banco: 001

Banco: Banco do Brasil

Nome agéncia: Prudentdpolis
Numero da agéncia: 0972-5
Numero da conta corrente: 303844

@ Prudentopolis, 06 de Dezembro de 2019.

et .
AHBJ-Hospital sagrado Coragao de Jesus
Elizabet Pastuch

Diretora executiva

Associagdo Hospitalar Bomn Jesus - Hospital Sagrado Coragdo de Jesus — CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax {42) 3446-1333

E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépelis — PR
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DECLARACAO

Empresa: Associagao Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragéo de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35
Referéncia: Edital de Chamada Publica n® 018/2019

Declaragdo do solicitante de que esta de acordo com as normas e tabelas de valores
definidos no presente Edital n® 018/2019, bem como de que realizara todos os
procedimentos a que se propde, e que qualquer alteragdo devera ter a anuéncia expressa

da Contratante;

Prudentdpolis, 06 de Dezembro de 2019.

e b

AHBJ-Hospital sagrado Coracgao de Jesus
Elizabet Pastuch
Diretora executiva

Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragéo de Jesus — CNPJ; 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 - Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333
E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépolis - PR
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DECLARACAO

Empresa: Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coracéo de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35 |
Referéncia: Edital de Chamada Publica n® 018/2019

Declaragdo de disponibilidade de estabelecimento no Municipio de Prudentépolis e que o
mesmo possui equipamentos e funcionarios necessarios a realizacao dos servicos que
pretende prestar ac Municipic de Prudentdpolis, conforme estabelecido neste

credenciamento;

Prudentdpolis, 06 de Dezembro de 2019.

N2 N

AHBJ-Hospital sagrado Coragéo de Jesus
Elizabet Pastuch
Diretora executiva

}

Associagdo Hospitalar Bom Jesus - Hospital Sagrado Coragio de Jesus — CNPJ; 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 - Fone/Fax (42) 3446-1333

E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépolis — PR
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INDICACAOQO

Empresa: Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragéo de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35
Referéncia: Edital de Chamada Publica n® 018/2019

Indicagéo dos itens que solicita seu credenciamento, mediante declaracao assinada pelo

representante legal da empresa.

Ite Qtd Descritivo Valor Unit.  Valor Total

01 900 Didria para usuarios dos servigos da Secretaria Municipal RS 40,00 RS 36.000,00
de Saide: A diaria deve conter pernoite com fornecimento
de refeigéio no periodo da noite e café da manha.
02 900 Didria para gestantes: A diaria deve conter pernoite com RS 40,00 RS 36.000,00
fornecimento de trés refeiges.

Prudentépolis, 06 de Dezembro de 2019.

Elizabet Pastuch
Diretora executiva

SN el f
AHBJ-Hospital sagrado Coracéo de Jesus

Associagio Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragio de Jesus — CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP 84.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333

E-maii: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentdpolis — PR
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ANEXO lil

INDICAGAO DA CONTA BANCARIA

Empresa: Associagdo Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragao de Jesus
CNPJ: 75.608.547/0003-35

Cadigo do Banco: 001

Banco: Banco do Brasil

Nome agéncia: Prudentopolis

Numero da agéncia: 0972-5

Numero da conta corrente: 30384-4

Cidade: Prudentopolis Pr

Prudentépolis, 21 de outubro de 2019.

Mtot L.

AHBJ-Hospital sagrado Coragéo de Jesus
Elizabet Pastuch
Diretora executiva

Associagio Hospitalar Bom Jesus — Hospital Sagrado Coragio de Jesus — CNPJ: 75.608.547/0003-35
Rua Marechal Floriano, 1377 — Centro — CEP B4.400-000 — Fone/Fax (42) 3446-1333
E-mail: hosp.sagrado@uol.com.br - Prudentépolis — PR

N




HSC)
~—( Hospital Sagrado Coracao de Jesus

.w

a‘ Y | |

| : ENVELOPE 01: “DOCUMENTOS DE HABILI

I PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPC
Chamada Publica n® 018/2019 |
Abertura: 08/11/2019

~ ASSOCIAGAO HOSPITALAR BOM JESUS - |
SAGRADO CORAGAO DE JESUS

CNPJ n° 75.608.547/0003-35

; ' X

Associagao Hospitalar Bom Jesus - Hospital Sagrado Coragdo de Jesqs.- CNPJ 75.608.547/0003-35 - Rua Marechal Floriano, 1377 -




Prefeitura Municipal de Prudentdpolis

Estado do Parand

\4@ Mela

ATA

CHAMADA PUBLICA N° 018/2019

Aos dezenove dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, s dez horas e vinte e trés
minutos, reuniu-se a Comisséo de Licitagdo, composta pelos membros Lidiane Campagnaro, Caroline
Portela e André Geraldo Morskei, para juntos procederem a abertura dos envelopes contendo 0s
documentos para habilitagéo da Chamada Publica em epigrafe, tendo por objeto o credenciamento
de empresas do tipo pensao, para fornecimento de pernoites para os usuarios e gestantes da
Secretaria Municipal de Saude, as empresas devem ter sede na cidade de Prudentépolis. A
Comissao iniciou a sessdo constatando que na data aprazada a ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM

' JESUS apresentou o envelope contendo os documentos de habilitacao ao credencnamento junto ao

Depto de licitagdes, devidamente identificado e lacrado como pedia o Edltal sob o protocolo n°
10916/2019. Ato continuo a CPL procedeu 4 abertura dos envelopes do participante, constatando que
a proponente apresentou a documentacdo em conformidade com 0 exigido no instrumento
convocatério, porém a certidao negativa de débitos da unido constante no envelope apresenta data
de 11/12/2019, mas considerando que 0 protocolo do envelope foi realizado na data de 06/12/2019, a
CPL entende que a proponente cumpriu 0s requisitos de habilitacdo na data do protocolo,
declarando-a CREDENCIADA. Cabe destacar gque no momento da lavratura do Contrato podera ser
solicitada Certiddo Negativa atualizada. Nada mais a constar, encerrou-se a reuniéo, lavrando-se a

presente ata que segue assinada pela CPL.

Bua B Barbosa. EOT
CEP - 54.400-000 et - (423446 - SO07 - Poudentipolie - Pr.
Site: www.prudentopolis pr.gov. br E-mail: licitaprude@prudentopolis pr.gov.br
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Pégina1

Processo: 5663/2019

Assunto: Anilise para homologag¢ao - Chamada Publica n® 018/2019
Requerente: Secretaria Municipal de Saude

Consulente: CPL

PARECER JURIDICO

1. Sintese do Pedido

A Secretaria Municipal de Salde, requereu o chamamento de empresas do tipo pensao
para fornecimento de pernocites para os usuarios gestantes da Secretaria de Saudde. O valor
estimado foi de R$ 78.795,00 (setenta e oito mil, setecentos e noventa e cinco reais),

Destaco que a presente andlise dispensa o exame do edital e, obviamente, dos preceitos
necessarios a consecucdo da fase interna do certame, em razdo desta Procuradoria ja ter
emitido parecer relativo a minuta de tal pega processual, analisando mais detidamente os
demais atos do procedimento licitatorio realizados até entao.

A Inexigibilidade de Licitag&o atende a exigéncia legal.

A consulente requer manifestacédo juridica acerca da regularidade da Chamada Publica n°
002/2018.

Feito o sintético relatério, passo a fundamentar.

2. Do Ato Homologatério

A fim de delimitar o objeto de o presente parecer, imprescindivel que se realize, ao menos,
uma sucinta digressao em relagao ao ato administrativo de homologagéo do processo licitatorio.

Estabelece o artigo 43, VI, da Lei 8.666/93 que cabe a autoridade competente deliberar
quanto a homologagao da licitagao.

Marcal Justen Filho, em sua abalizada doutrina, ensina que “a homologagdo envolve duas
ordens de consideragdes, uma no plano da legalidade, outra no plano da conveniéncia”.

No mesmo sentido, Lucas Rocha Furtado assevera que “a homologagdo corresponde a
manifestacdo de concordancia da autoridade, competenmar o contrato, com os atos

Rua Rui Barbosa, 801 — Centro — Prudentopolis — Parana — CEP: 84400-000
CNPJ: 77 003 424 / 0001 - 34 — e-mail: prefeitura@prudentopolis.pr.gov.br — Fone: (42) 3446 8000
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até entdo praticados// pela comissdo. Essa concordéncia se refere a dois aspectos: a legalidade
dos atos praticados pela comissdo e a conveniéncia de ser mantida a licitaggo”.

Ante o exposto, cumpre destacar que o presente parecer visara aoc exame da conformidade
dos atos praticados com a lei e o edital, levando-se em consideragéo, caso constatada alguma
irregularidade, a natureza e extensdo do vicio quando for recomendada a homologagao, o
saneamento de algum ato, bem como a eventual anulagéo do certame.

Desta forma, concluindo-se pela homologagao do certame, esse parecer restringir-se-a tao-
somente ao plano da legalidade, cabendo & autoridade competente deliberar acerca da
conveniéncia da licitag&o.

3. Do Chamamento Publico

A figura do credenciamento é em verdade, um mecanismo para se efetivar uma
contratacdo por inexigibilidade. Portanto, a base legal do credenciamento € justamente o art. 25,
caput, da Lei 8666/93.

O processo ora em analise € um procedimento administrativo que visa a contratagao de
prestadores de servicos, mediante requisitos estabelecidos previamente no edital de
convocacao.

Importante registrar que a modalidade de chamada publica, néo vislumbra a escolha da
proposta mais vantajosa e ou do proponente mais qualificado.

Nio se trata de “competigdo”, mas sim de meio para habilitagdo dos interessados,
obviamente com a qualificagéo e idoneidade exigida em lei, para fins de cumprimento do objeto
estabelecidos pela Administracdo Municipal.

Desta forma a presente analise se resume as formalidades essenciais.

Perlustrando o processo administrativo verifica-se a realizagdo das publica¢ées
necessarias e a correta analise da documentagéo da empresa credenciada.

Verifica-se que houve o sorteio previsto em edital, e ndo foram credenciadas associagdes
de agricultores para os mesmos lotes.

4. Da homologacéao e adjudicacao

Conforme nos ensina Diogenes Gaparini' “homologagéo é ato da autoridade competente,
superior & comissdo de licitagdo, pelo qual é promovido o controle de todo o procedimento
licitatério no que respeita ao mérito e a legalidade. A homologagédo néo é fase que integra o
procedimento da licitagdo, pois incide sobre um procedimento ja realizado para lhe dar eficacia.”

Qo = .

1 GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo, atualizada por Fabricio Motta — 17. ed. — Sao Paulo: Saraiva, 2012, pg. 688.

Rua Rui Barbosa, 801 — Centro — Prudentdpolis — Parana — CEP: 84400-000
CNPJ: 77 003 424 / 0001 - 34 — e-mail: prefeitura@prudentopolis.pr.gov.br — Fone: (42) 3446 8000




PREFEITURA MUNICIPAL DE ,

PRUDENTOPOLIS n
_ www.prudentopolis.pr.gov.br , &
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO W

Neste sentido é procedimento previsto no VI, do art. 43, da Lei n° 8666/93:

Art. 43. A licitagdo seréd processada e julgada com observancia dos seguintes procedimentos:

{.]
VI - defiberagdo da autoridade competente quanto & homologacdo e adjudicacdo do objeto da
licitagdo.(g.n.)

A luz destas consideracées, verifica-se que o desenvolvimento das fases do certame, bem
como da sessdo publica, ocorreram sem qualquer macula, podendo, assim, ser a mesma
homologada, desde que a Autoridade Superior assim entenda e deseje.

Quanto a adjudicagdo, temos que a mesma “é um ato vinculado, tanfo no tocante a sua

pratica quanto ao seu contetido. Desse modo, salvo as hipdteses de anulagdo ou revogagédo da

.iicitagéo, a adjudicagédo e, se assim for, serd necessariamente em favor do vencedor do
certame.’?

Assim, havendo interesse da Administragdo podera ser homologado o certame e
adjudicado o objeto a empresa vencedora.

5. Da formalizacido do contrato

Ao contrario do senso comum, a homologagao do certame e a adjudicagao do objeto, ndo
estabelecem direito real a3 empresa credenciada quanto a assinatura de contrato junto a
Administragao.

A doutrina, de forma maijoritaria, entende que do ato adjudicatério surtem os seguintes
efeitos juridicos. a)aquisigdo, pelo vencedor do certame, do direito de contratar com a pessoa
licitante, b) conferir ao vencedor o direito de ndo ser preterido, impedindo que a Administragdo
contrate objeto licitado com qualquer outro que ndo seja o adjudicatério, devendo respeitar a
ordem de classificagdo e ndo podendo contratar com terceiros estranhos ao procedimento

. ficitatério, c)vincular o adjudicatario a todos os encargos estabelecidos no Edital e aos
prometidos na sua proposta, d) sujeitar o adjudicatério é&s penalidades previstas no Edital, no
caso de ndo assinar o contrato no prazo e segundo as condigdes estabelecidas, e) liberar dos
encargos da licitagéo os licitantes vencidos.

Todavia, a unanimidade esta no fato de que a adjudicagédo do objeto, nio confere direito
real ou obrigacional da formalizagido do contrato pela Administragéo.

No presente caso, por tratar-se de Credenciamento, a quantificacdo do objeto podera ser
variado, levando-se em consideracdo a quantidade de empresas que venham a se credenciar.

Assim, o contrato sera aditivado, sempre que houver uma nova empresa credenciada,
oportunidade em que haveré a redistribuigdo dos servigos contratados.

Todavia que haja a formalizagdo do contrato com a empresa credenciada, deve-se
observar novamente a conveniéncia e a legalidade. @U Q)Lt ;

o
©
E
>
®
o

2 In, GASPARINI, Diégenes. Direito administrativo, atualizada por Fabricio Molta — 17. ed. — Sao Paulo: Saraiva, 2012, pg. 688.

Rua Rui Barbosa, 801 — Centro — Prudentdpolis — Parana — CEP: 84400-000
CNPJ: 77 003 424 / 0001 - 34 — e-mail: prefeitura@prudentopolis.pr.gov.br — Fone: (42) 3446 8000




PREFEITURA MUNICIPAL DE ,

PRUDENTOPOLIS

www.prudentopolis.pr.gov.br . g,b
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO @:

Quanto a conveniéncia é esfera a ser analisada exclusivamente pela Autoridade Superior,
porém, no que concerne a legalidade, o exame deve ser promovido considerando as obrigagbes
quanto a manutengdo da condigdo apresentada — pela empresa(s) credenciada(s) no
Chamamento Publico — no momento de sua habilitagdo.

Assim, a existéncia de qualquer pendéncia, por parte da empresa credenciada, que leve,
por exemplo, & ndo consecugdo de expedigdo de certidao negativa — entre oulros -, gera um
descumprimento de obrigac¢ao legal e editalicia.

Desta forma, em que pese possa haver a homologagdo e adjudicagdo as empresas
credenciadas no Chamamento Publico, a formalizagao do contrato junto 8 Administragao devera
ser promovido considerando o exposto acima.

@ 6. Conclusio

Conforme se espelha das informagdes trazidas aos autos, a fase externa do Chamamento
Publico transcorreu de forma linear e sem qualquer macula.

Assim, oriento aos seguintes procedimentos:

. Homologue-se o presente certame;

. Adjudique-se a empresa credenciada o respectivo objeto do certame;

. Mantenha aberto o credenciamento até sua data derradeira;

. Atendido o disposto neste Parecer, promova-se o necessario contrato;

. Havendo novos credenciamento, acautele-se do disposto neste Parecer e promova-se
0$ necessarios contratos.

b wWN =

A apreciagéo superior.

| & E O PARECER.
Pruéj:p/olis, 19 de dezembro de 2019.
| AYR AZEVEDO DE MOURA CORDE|RO
| OAB/PR 12.164 — ADVOGADO PUBLICO
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Prudentdpolis, 07 de janeiro de 2020.

Informo que a partir do Credenciamento da empresa ASSOCIACAO HOSPITALAR BOM
JESUS, foi gerada a INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO DE N° 001/2020, na qual estdo

anexos o ato homologatdrio e os devidos Contratos.

i g (s)

Departamento de Licitagdes
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